5.27

Satzung der Stadt Remscheid uiber die Durchfiihrung von Kindertagespflege vom
16.12.2024

Aufgrund

o] der §§ 7, 41 Absatz 1 Satz 2 Buchstabe f und i der Gemeindeordnung fur das Land Nord-
rhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV
NRW 1994 S. 666/SGV NRW 2023) — in der aktuell geltenden Fassung —,

o] der §§ 22-24 und 43 des Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII) Kinder- und Jugend-
hilfe, neugefasst durch Bekanntmachung vom 11.09.2012 (BGBI | S. 2022) — in der aktuell
geltenden Fassung —,

o] der Artikel 1 und 3 des Gesetzes zur qualitativen Weiterentwicklung der frihen Bildung
vom 03.12.2019 (GV NRW S. 894) — in der aktuell geltenden Fassung —, und

o] des Gesetzes zur friihen Bildung und Férderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz —
KiBiz) - Sechstes Gesetz zur Ausfuhrung des SGB VIII vom 03.12.2019 (GV NRW Seite
894, berichtigt 2020 S. 77) — in der aktuell geltenden Fassung —

hat der Rat der Stadt Remscheid in seiner Sitzung am 12.12.2024 folgende Satzung beschlos-
sen:

Verdffentlicht im Amtsblatt am 18.12.2024
in Kraft getreten am 01.01.2025
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Teil | Allgemeines

§ 1 Gesetzlicher Rahmen und Auftrag der Kindertagespflege

(1) Den gesetzlichen Rahmen fur die Kindertagespflegeangebote in Remscheid bilden
» die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches (SGB) Achtes Buch (VIII): Kinder- und

Jugendhilfe (insbesondere §§ 22 — 24, 43 SGB VIII) in der jeweils gultigen Fassung
+ die Bestimmungen des Sechsten Gesetzes zur Ausflihrung des SGB VIII — Kinderbil-

dungsgesetz — KiBiz NRW — (insbesondere Teil 2 §§ 21 — 24 und Teil 5 §§ 50, 51 KiBiz
NRW)

(2) D|e Kindertagespflege soll gemaf § 22 Abs. 2 SGB VIl
die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen

Personlichkeit férdern

» die Erziehung und Bildung in der Familie unterstitzen und erganzen

» den Erziehungsberechtigten dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser
miteinander vereinbaren zu kénnen

(3) Der Forderauftrag der Kindertagespflege umfasst gemal § 22 Abs. 3 SGB VIl analog des
Auftrags der Kindertageseinrichtungen die Bereiche Erziehung, Bildung und Betreuung und be-
zieht sich auf die soziale, emotionale, kdrperliche und geistige Entwicklung des Kindes. Er
schlief3t die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die Férderung soll sich am Alter
und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie
den Interessen und Bedurfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft
bertcksichtigen.

§ 2 Begriff und Anspruchsvoraussetzung der Kindertagespflege

(1) Die Kindertagespflege ist ein familienahnliches Betreuungsangebot und wird in Remscheid
insbesondere fir Kinder von einem bis drei Jahren vorgehalten.

Kindertagespflege in Remscheid umfasst folgende Betreuungsformen:

» Betreuung im Haushalt der Kindertagespflegeperson
* Betreuung in angemieteten oder zur Verfugung gestellten Rdumen
* Betreuung in einer Grol3tagespflegestelle

Sie wird von geeigneten, qualifizierten Kindertagespflegepersonen geleistet, die iber eine Pfle-
geerlaubnis gemaf § 43 SGB VIII verfligen. Kindertagespflege ist eine gleichrangige Form der
Kinderbetreuung neben der Betreuung in Kindertageseinrichtungen. Bei der Kindertagespflege
handelt es sich um langfristige Betreuungsverhaltnisse (mindestens drei Monate) mit einem re-
gelmafigen wdchentlichen Stundenumfang von mindestens 15 Betreuungsstunden.

(2) In einer Grol3tagespflegestelle konnen sich zwei oder drei Kindertagespflegepersonen zu-

sammenschlielen und gem. § 22 Abs. 3 KiBiz NRW insgesamt bis zu neun Kinder gleichzeitig
betreuen.
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(3) Anspruch auf Férderung in Kindertagespflege haben Kinder, deren Erziehungsberechtigte
ihren gewodhnlichen Aufenthalt gemal § 86 SGB VIl in Remscheid haben:

* im Alter unter einem Jahr, wenn die Kindertagespflege fur die Entwicklung zu einer ei-
genverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geboten ist, die Erzie-
hungsberechtigten erwerbstatig sind, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit su-
chen, sich in Schul-, Hochschul- oder Berufsausbildung befinden oder Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit im Sinne des SGB Il erhalten. In diesen Féllen sind dem Jugend-
amt mit dem Antrag entsprechende Nachweise vorzulegen

* insbesondere im Alter von einem Jahr bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres

§ 3 Begriff und Anspruchsvoraussetzung der erganzenden Kinderbetreuung im Haushalt
der Erziehungsberechtigten

(1) Erganzende Kinderbetreuung findet ausschlie3lich im Haushalt der Erziehungsberechtigten
mit einem maximalen Umfang von 10 Stunden wdchentlich statt. Die Betreuungsperson wird in
der Regel von den Erziehungsberechtigten dem Jugendamt vorgeschlagen.

(2) Anspruch auf 6ffentlich geférderte erganzende Kinderbetreuung haben Kinder, deren Erzie-
hungsberechtigte ihren gewohnlichen Aufenthalt gemaf § 86 SGB VIII in Remscheid haben,
wenn die Betreuungszeiten in Kindertagespflege, Kindertageseinrichtungen oder in Betreuungs-
angeboten an Schulen nicht ausreichen, um die berufsbedingte Abwesenheit der Erziehungsbe-
rechtigten abzudecken. In diesen Féllen sind dem Jugendamt mit dem Antrag entsprechende
Nachweise vorzulegen.

§ 4 Vermittlung, fachliche Beratung und Begleitung der Erziehungsberechtigten

(1) Die Vermittlung von Betreuungsplatzen bei Kindertagespflegepersonen erfolgt durch das Ju-
gendamt auf Grundlage der Betreuungsanfragen im Eltern-Online-Portal ,Little Bird“ oder per-
sonlicher Betreuungsanfragen. Es werden ausschlie3lich Kindertagespflegepersonen vermittelt,
die Uber eine gliltige Pflegeerlaubnis verfiigen. Uber die Aufnahme eines Kindes entscheidet die
Kindertagespflegeperson im Rahmen ihrer selbststandigen Tatigkeit.

(2) Die Erziehungsberechtigten haben gemaf § 23 Abs. 4 SGB VIII ein Recht auf Beratung in
allen Fragen der Kindertagespflege. Sie haben Anspruch auf umfassende Informationen Uber
alle Angebote der Kindertagesbetreuung, sowie Anspruch auf Beratung und Unterstlitzung bei
der Suche und der Durchfiihrung der Kindertagespflege durch das Jugendamt.

§ 5 Elternbeitrage

(1) Elternbeitrage werden erhoben gemal der ,Satzung der Stadt Remscheid Uber die Erhebung
von Elternbeitragen fir die Inanspruchnahme von Kindertagespflege, von Platzen in Tagesein-
richtungen fir Kinder und bei Teilnahme an auf3erunterrichtlichen Angeboten offener Ganztags-
schulen im Primarbereich® in ihrer jeweils gultigen Fassung.

(2) Die Kindertagespflegepersonen kénnen gemal § 51 Abs. 1 Satz 3 KiBiz NRW mit den Erzie-
hungsberechtigten fiir Mahlzeiten auf privatrechtlicher Basis ein Verpflegungsentgelt vereinba-
ren. Das Verpflegungsentgelt muss in der HOhe angemessen sein. Das Mitbringen von Mahlzei-
ten durch die Erziehungsberechtigten ist aus padagogischen und aus lebensmittelhygienischen
Grinden in der Regel nicht zulassig.
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(3) Weitere Zuzahlungen durch die Erziehungsberechtigten sind gemar § 51 Abs. 1 Satz 3 KiBiz
NRW ausgeschlossen.

§ 6 Mitwirkung von Erziehungsberechtigten auf Jugendamtsbezirksebene

GemaR § 11 Abs. 1 KiBiz NRW kdnnen die Erziehungsberechtigten, deren Kinder in Kinderta-
gespflege betreut werden, gemeinsam bis zum 10. Oktober eines jeden Jahres, eine Vertretung
bestimmen. Diese nimmt an der Versammlung der Elternbeirate teil und kann sich dort fiir die
Interessen aller Erziehungsberechtigten einsetzen. Im Zuge dessen hat die Vertretung eine
Stimme fur die Wahl des Jugendamtselternbeirates.

§ 7 Kinderschutz in der Kindertagespflege

(1) GemaR § 11 Landeskinderschutzgesetz integrieren Kindertagespflegepersonen die Themen
Kinderschutz in Verbindung mit § 8 SGB VIII Partizipation und Rechte der Kinder in ihre padago-
gischen Konzeptionen in Anlehnung an das Schutzkonzept Kindertagespflege des Jugendamtes
der Stadt Remscheid gemal § 79a SGB VIII.

(2) Jede Kindertagespflegeperson, die in Remscheid tatig ist, wird Gber die Bestimmungen und
das Verfahren nach § 8a SGB VIl belehrt und trifft mit dem Jugendamt eine verpflichtende Ver-
einbarung zur Sicherung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VIII gemaR der ,Leitlinien zum
Schutz des Kindeswohls* der Stadt Remscheid (Beschluss des Jugendhilfeausschusses am
24.05.2007).

(3) Kindertagespflegepersonen, die Remscheider Kinder in anderen Jugendsamtbezirken be-

treuen, missen eine entsprechende Vereinbarung gemaf § 8a SGB VIII mit dem zustandigen
Jugendamt vorlegen.

§ 8 Qualitatsentwicklung

Das Jugendamt stellt gemaR § 79 a SGB VIl eine kontinuierliche Qualitdtsentwicklung sicher.
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Teil Il Kindertagespflege

§ 9 Eignungsfeststellung von Kindertagespflegepersonen

Gemal § 43 SGB VIl fuhrt das Jugendamt eine Eignungsfeststellung als Voraussetzung fiir die
Erteilung der Pflegeerlaubnis durch. Die Eignungsfeststellung erstreckt sich insbesondere auf
folgende Anforderungen.

Personliche Eignungskriterien:

» Motivation zur Auslibung der Tatigkeit

» Persodnlichkeit (u.a. Einfuhlungsvermoégen, soziale Kompetenz, Kooperationsbereitschaft,
Zuverlassigkeit)

+ Sachkompetenz (u.a. vertiefte Kenntnisse in der Kindertagespflege, Erziehungsmetho-
den, Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung, Kommunikationsfahigkeit, Organisati-
onsfahigkeit, Haushaltsfiihrung, Ernahrung, Erste-Hilfe-Kurs fir Sauglinge und Kleinkin-
der)

» Abschluss:

o0 mindestens Realschulabschluss oder
0 Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung oder
o0 vergleichbarer Schulabschluss anderer Lander

* Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift, mindestens im Sprachniveau

B2

Feststellung der Geeignetheit der Rdumlichkeiten:

» Die Geeignetheit der Raume wird durch die Fachberatung des Jugendamtes festgestellt.

» Bei angemieteten oder zur Verfligung gestellten Raumen ist eine bauamtliche Nutzungs-
anderung fur diese Raumlichkeiten erforderlich.

* Bei einer Haltung oder einer geplanten Anschaffung von Haustieren in der Kindertages-
pflegestelle ist das Jugendamt vorab zu informieren.

Die Haltung muss vor Anschaffung nachvollziehbar in der padagogischen Konzeption
dargestellt werden, so dass eine Beeintrachtigung oder Gefahrdung fur die zu betreuen-
den Kinder ausgeschlossen werden kann.

Formale und fachliche Voraussetzungen:

» 300 Unterrichtseinheiten Qualifikation nach dem Kompetenzorientierten Qualitatshand-
buch Kindertagespflege (QHB) bei erstmaliger Tatigkeit in Kindertagespflege oder 80 Un-
terrichtseinheiten nach dem QHB bei Nachweis einer sozialpadagogischen Ausbildung
mit Praxiserfahrung gemaf Verordnung zu den Grundsatzen uber die Qualifikation und
den Personalschlissel (Personalverordnung NRW)

» Erstellung eines padagogischen Konzeptes zur Durchfiihrung der Kindertagespflege

» bescheinigte Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs eines qualifizierten Anbieters mit
Schwerpunkt Sauglinge und Kleinkinder; Stundenumfang: 9 Unterrichtseinheiten; bei An-
tragsstellung nicht alter als 3 Monate
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+ erweitertes polizeiliches FUhrungszeugnis gemaf §§ 30, 30a Abs. 1 Nr. 2a Bundeszent-
ralregistergesetz (BZRG) i.V.m. §§ 43 Abs. 2, 72a SGB VIl ohne tatigkeitsauschlieliende
Eintrage der Kindertagespflegeperson und bei Kindertagespflege im eigenen Haushalt
von allen Haushaltsangehérigen ab 14 Jahren

+ Vorlage des Aufenthaltstitels mit Berechtigung der Ausibung einer selbstandigen Tatig-
keit gemal § 21 Aufenthaltsgesetz flir Staatsangehdorige aus Drittstaaten aul3erhalb der
EU

* Abschluss einer verbindlichen Vereinbarung zur Sicherung des Schutzauftrages
gem. § 8a SGB VIl zwischen der Kindertagespflegeperson und dem Jugendamt

* Freiwillige Selbsterklarung zum Freisein von Suchterkrankungen der Kindertagespflege-
person und bei Kindertagespflege im eigenen Haushalt von allen Haushaltsangehdérigen
Uber 14 Jahren

» arztliches Attest ohne tatigkeitsausschlieRende Bedenken

« Fdur alle Personen, die nach 1970 geboren sind, Nachweis Uber den Impfschutz gegen
Masern (Masernimpfung entsprechend der Empfehlungen der Standigen Impfkommis-
sion)

+ Abfrage beim Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD) und Pflegekinderdienst ohne tatigkeits-
auschlieflende Bedenken

* bescheinigte Teilnahme an der Belehrung zum Infektionsschutzgesetz durch die untere
Gesundheitsbehdrde

+ Nachweis der Meldung bei der deutschen Rentenversicherung innerhalb der ersten drei
Monate nach Aufnahme der Téatigkeit

* Nachweis der Meldung bei einer selbst gewahlten Krankenkasse und Klarung des Versi-
cherungsstatus innerhalb der ersten drei Monate nach Aufnahme der Tatigkeit

* Nachweis der Meldung bei der Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und Wohl-
fahrtspflege (BGW) innerhalb der ersten drei Monate nach Aufnahme der Tatigkeit

§ 10 Erteilung der Pflegeerlaubnis fir Kindertagespflegepersonen

(1) GemalR § 43 SGB VIl bedarf eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder aul3erhalb des
Haushalts des Erziehungsberechtigten wahrend des Tages und mehr als 15 Stunden wochent-
lich gegen Entgelt Ianger als drei Monate betreuen will, einer Pflegeerlaubnis durch das Jugend-
amt. Eine Pflegeerlaubnis des Jugendamtes ist auch erforderlich, wenn das Kindertagespflege-
verhaltnis ohne Vermittlung durch das Jugendamt der Stadt Remscheid zustande gekommen ist.

(2) Zustandig fiir die Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege ist gemaR § 87a Abs. 1 SGB
VIII das Jugendamt, in dessen Bereich die Kindertagespflegeperson tatig ist.

(3) Die Pflegeerlaubnis wird flir die Dauer von flnf Jahren und die Betreuung von bis zu finf
gleichzeitig anwesenden fremden Kindern erteilt. Sie kann mit Einschrankungen oder Auflagen
versehen werden. Die in § 22 Kibiz NRW benannten Mdéglichkeiten der Flexibilisierung gelten
nur im Einzelfall und bedirfen eines entsprechenden Zusatzes in der Pflegeerlaubnis.

(4) Die Pflegerlaubnis gilt ausschlieRlich fur die darin aufgefihrten Raumlichkeiten.
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§ 11 Voraussetzungen fiir GroRtagespflege

(1) In Grol3tagespflege muss der nicht-institutionelle, familienahnliche Charakter sichtbar wer-
den. Zentral ist, dass die Merkmale der Kindertagespflege in dieser Betreuungsform erhalten
bleiben. Dies ist insbesondere die Beziehungskontinuitat zwischen Kindertagespflegeperson und
Kind. Gemal § 22 Abs. 4 KiBiz NRW muss jedes Tagespflegekind einer Kindertagespflegeper-
son vertraglich und padagogisch zugeordnet werden. Jede Kindertagespflegeperson muss wah-
rend der gesamten Betreuungszeit ihrer vertraglich zugeordneten Kinder anwesend sein. Sie ist
vollumfanglich zustandig fir die Férderung, Bildungsdokumentation, Eingewdhnung und Ent-
wicklungsgesprache ihrer Tageskinder.

Diese Voraussetzungen sind in dem padagogischen Konzept der Grofltagespflege verpflichtend
darzustellen.

(2) Zusatzlich zu den Voraussetzungen unter § 9 muss mindestens eine der Kindertagespflege-
personen in der Grol3tagespflege die folgende Qualifikation nachweisen: sozialpadagogische
Fachkraft oder 3 Jahre Berufserfahrung als Kindertagespflegeperson mit mindestens drei Ta-
gespflegekindern. Ausnahmen hiervon sind nach gesonderter Prafung maoglich.

(3) Grolitagespflegestellen unterliegen nach Artikel 6 der Verordnung (EG) Nr. 852/2004 der Re-
gistrierungspflicht und regelmaRigen Kontrollen durch die Lebensmitteliberwachung. Die Regist-
rierungspflicht besteht gegentiber dem Bergischen Veterinar- und Lebensmittelliberwachungs-
amt Solingen.

§ 12 Mitteilungspflichten der Kindertagespflegepersonen

(1) Die Kindertagespflegepersonen haben den Mitteilungspflichten gemaf § 43 SGB VIII und der
Anlage zum Bewilligungsbescheid der Geldleistung nachzukommen.

(2) Die Nichteinhaltung der Mitteilungspflichten kann Auswirkungen auf die Pflegeerlaubnis ha-
ben und die laufende Geldleistung kann eingestellt bzw. zuriickgefordert werden

§ 13 Fortbildungsverpflichtung fiir Kindertagespflegepersonen

(1) Die Kindertagespflegepersonen verpflichten sich zur regelmaigen Teilnahme an Fortbildun-
gen wahrend der Gliltigkeitsdauer ihrer Pflegeerlaubnis mit mindestens 12 Unterrichtseinheiten

a 45 Minuten pro Kalenderjahr. Die Fortbildungen missen einen direkten inhaltlichen Bezug zur
Tatigkeit haben, Uber die Anerkennung entscheidet das Jugendamt.

(2) Die Teilnahme an einer Kinderschutzveranstaltung der Stadt Remscheid ist alle zwei Jahre
verpflichtend.

(3) Zusatzlich muss der Erste-Hilfe-Kurs flr Sauglinge und Kleinkinder alle 2 Jahre mit einem
Stundenumfang von 9 Unterrichtseinheiten wiederholt werden.

(4) Die Teilnahme an den Fachtreffen des Jugendamtes ist dartber hinaus verpflichtend.

(5) Nachweise zur Erfiillung der Fortbildungspflichten sind unmittelbar einzureichen.
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§ 14 Uberpriifung der Geeignetheit der Kindertagespflege

(1) Das Jugendamt tberprift die Geeignetheit der Kindertagespflege als geeignete Betreuungs-
form gemaR § 24 SGB VIII. Das Jugendamt fuhrt im Sinne des § 22 Abs. 7 KiBiz NRW angemel-
dete und unangemeldete Hausbesuche im Verlauf des Kindertagespflegeverhaltnisses durch,
um sich vom Wohlergehen der in Kindertagespflege betreuten Kinder zu tiberzeugen.

(2) Wenn sich im Verlauf des Betreuungsverhaltnisses ein Anhaltspunkt ergibt, der die Eignung

der Kindertagespflegeperson in Frage stellt, kann die Pflegeerlaubnis eingeschrankt, mit Aufla-
gen versehen oder zurickgenommen werden.

§ 15 Aufhebung/Widerruf/Riicknahme der Pflegeerlaubnis

(1) Die Pflegeerlaubnis wird nach § 48 Abs. 1 SGB X (Zehntes Buch) aufgehoben, wenn sich die
tatsachlichen oder rechtlichen Verhaltnisse, die bei Erteilung der Erlaubnis vorlagen, wesentlich
geandert haben.

(2) Die Pflegeerlaubnis ist gemaR § 47 SGB X zu widerrufen, wenn
+ das Kindeswohl gefahrdet ist,
« mit ihr verbundene Auflagen nicht innerhalb der gesetzten Frist erfillt werden.

(3) GemanR § 45 SGB X kann eine Pflegeerlaubnis zuriickgenommen werden, wenn sie von An-

fang an rechtswidrig war oder nachweislich durch falsche Angaben der Kindertagespflegeperson
wahrend des Eignungs-/Erteilungsverfahrens zu Stande gekommen ist.

§ 16 Neuerteilung der Pflegeerlaubnis nach funf Jahren

(1) Die Neuerteilung der Pflegeerlaubnis nach funf Jahren muss drei Monate vor Ablauf bean-
tragt werden. Fir die Neuerteilung sind alle Nachweise und Dokumente gemaf der jeweils gulti-
gen Fassung dieser Satzung und der aktuellen Gesetzeslage zu erbringen bzw. zu aktualisieren.

(2) Wird festgestellt, dass die Kindertagespflegeperson innerhalb der flnf Jahre ihrer Fortbil-
dungsverpflichtung gemaf § 13 nicht nachgekommen ist, kann eine Neuerteilung der Pfleger-
laubnis abgelehnt werden oder eine neuerliche Pflegeerlaubnis mit entsprechenden Auflagen
versehen werden.

§ 17 Sicherstellung der Kindertagespflege bei Ausfall der Kindertagespflegeperson

(1) Kindertagespflege ist eine héchstpersonlich zu erbringende Dienstleistung. Die Kindertages-
pflegeperson Ubernimmt die Aufsichtspflicht Gber die von ihr zu betreuenden Kinder zu den ver-
traglich bestimmten Zeiten. Die Kindertagespflegeperson muss wahrend der gesamten Betreu-
ungszeit ihrer vertraglich zugeordneten Kinder anwesend sein. Die Aufsichtspflicht ist mit Aus-
nahme von genehmigten Vertretungssituationen nicht Ubertragbar.

(2) GemalR § 23 Abs. 4 SGB VIl ist fur Ausfallzeiten einer Kindertagespflegeperson durch das
Jugendamt rechtzeitig eine andere Betreuungsmaglichkeit fiir das Kind sicherzustellen. Diese
soll gemal § 24 Abs. 3 Nr. 5 KiBiz NRW gleichermalien geeignet sein.
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(3) Um die Kindertagespflege sicherzustellen, schlie3t das Jugendamt Vereinbarungen mit quali-
fizierten Kindertagespflegepersonen als Kooperationspartnerin oder Kooperationspartner ab.

(3-1) Mobile Kooperationspartnerinnen/Kooperationspartner: Die Kooperationspartnerin oder der
Kooperationspartner vertritt die Kindertagespflegepersonen in deren Raumlichkeiten. Die Ge-
wohnung der Kinder an diese Person findet in der gewohnten Umgebung der Kinder statt, indem
die Kooperationspartnerin oder der Kooperationspartner in einem festgelegten Rhythmus in
mehreren Kindertagespflegestellen ihres Zustandigkeitsbereiches eingesetzt wird (Vertretungs-
verbund).

Im Fall eines Einsatzes ist die Kooperationspartnerin oder der Kooperationspartner mit den Kin-
dern und den Gegebenheiten vor Ort vertraut und den Erziehungsberechtigten bekannt.

Die Kooperationspartnerinnen/Kooperationspartner erhalten eine Pflegeerlaubnis fir finf Kinder.

(3.2) Stutzpunkt: Der Stutzpunkt soll die Vertretung fir mehrere festgelegte Kindertagespflege-
personen (Verbund) sicherstellen. Der Stlitzpunkt wird durch eine qualifizierte Kindertagespfle-
geperson mit einer Pflegeerlaubnis fir funf Kinder betrieben.

Die Gewdhnung der Kinder an die Person findet durch Besuche der Kooperationspartnerin/des
Kooperationspartners in den Verbundtagespflegen statt. Die Gewohnung an die Stltzpunkt-
raumlichkeiten findet durch regelmafige Besuche der Kinder und deren Vertragstagespflegeper-
sonen im Stutzpunkt statt. Im Vertretungsfall bringen die Sorgeberechtigten die Kinder in den
Stltzpunkt.

(4) Kindertagespflegepersonen kénnen zur Vertretung eine Unterstiutzungskraft beschaftigen.
Die Unterstitzungskraft kommt dartber hinaus fur Tatigkeiten des Alltags regelmafig zum Ein-
satz. Vor Tatigkeitsbeginn erfolgt eine Eignungseinschatzung durch das Jugendamt. §19 findet
Anwendung.

Zur Einschatzung durch das Jugendamt ist erforderlich:

» Eignungsgesprach mit der Fachberatung

» schriftliche Bestatigung der Kindertagespflegeperson tber die regelmafige Unterstut-
zungstatigkeit, die sichere Bindung zu den Tageskindern und die Vertrautheit mit den Ar-
beitsablaufen in der Kindertagespflegestelle

» schriftliche Einverstandniserklarung aller Erziehungsberechtigten zur Vertretung

+ erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis gemaf §§ 72a SGB VIII, 30a Abs. 1 Nr. 2a
BZRG ohne tatigkeitsauschlielende Eintrage

+ arztliches Attest ohne tatigkeitsausschliefende Bedenken

* Abfrage beim Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD) und dem Pflegekinderdienst ohne ta-
tigkeitsauschlieRende Bedenken

+ freiwillige Erklarung zum Freisein von Suchterkrankungen

* Kopie des Qualifizierungszertifikates oder Kopie des Abschlusszeugnisses einer padago-
gischen Ausbildung, falls vorhanden

» bescheinigte Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs eines qualifizierten Anbieters mit
Schwerpunkt Sauglinge und Kleinkinder; Stundenumfang: 9 Unterrichtseinheiten; bei An-
tragsstellung nicht alter als 3 Monate und dessen Auffrischung alle zwei Jahre

* Die Teilnahme an einer Kinderschutzveranstaltung der Stadt Remscheid ist alle zwei
Jahre verpflichtend.
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» Abschluss einer verbindlichen Vereinbarung zur Sicherung des Schutzauftrages gem.
§ 8a SGB VIl zwischen der Unterstitzungskraft und dem Jugendamt

Es wird darauf hingewirkt, dass die Unterstiitzungskrafte die Qualifizierung gemal QHB absol-
vieren.

Unterstutzungskrafte ohne Qualifizierung kénnen ausschlieRlich zur Vertretung von Kindertages-
pflegepersonen in Groflltagespflegen tatig werden, wenn eine qualifizierte Kindertagespflegeper-
son anwesend ist.

Unterstutzungskrafte mit Qualifizierung kdnnen zur Vertretung von einzelnen Kindertagespflege-
personen und in GroRRtagespflegen tatig werden.

§ 18 Gewahrung laufender Geldleistungen fiir Kindertagespflege

(1) Bei Vorliegen der Férderungsvoraussetzungen und auf Antrag der Erziehungsberechtigten
auf offentliche Férderung werden laufende Geldleistungen nach § 23 Abs. 2 SGB VIl an die Kin-
dertagespflegeperson gewahrt.

(2) Die laufende Geldleistung umfasst:

» Erstattung angemessener Kosten fir den Sachaufwand

* Betrag zur Anerkennung der Forderungsleistung

» Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fir Beitrage zu einer angemessenen
Unfallversicherung bei der BGW, maximal bis zu der Hohe der Versicherungssumme,
deren Leistungen dem Gesamtbetrag der regelmafRigen monatlichen Foérderungsleistung
entspricht

* halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssiche-
rung, Kranken- und Pflegeversicherung

(3) Bei einer regelmafigen Betreuung werden die Erstattung der Sachaufwendungen und der
Betrag zur Anerkennung der Férderungsleistung stundengenau gemaf Betreuungsvertrag an
die Kindertagespflegeperson jeweils zum Monatsende ausgezahlt. Die Anpassung der Geldleis-
tung legt der Trager der offentlichen Jugendhilfe analog der Regelungen zu § 37 KiBiz NRW
jahrlich fest.

(4) Uber die Vergiitung des tatsachlichen Betreuungsstundenumfangs hinaus werden der Kin-
dertagespflegeperson geman § 24 Absatz 3 Nr. 6 Kibiz NRW je Kind und Woche zwei zusatzli-
che Stunden fiir mittelbare Bildungs- und Betreuungsarbeit in Hohe des aktuellen Stundensat-
zes der Forderungsleistung vergutet.

(5) Ab dem 01.01.2025 ergibt sich die Geldleistung aus Anlage Nr. 1
(die Betrage werden gemalfd § 37 KiBiz NRW jahrlich zum 01.08. des Kalenderjahres angepasst)

(6) Bei einer berufsbedingt bendtigten regelmaRigen Betreuungszeit Gber 45 Stunden pro Wo-
che kann eine weitere Betreuung in der Kindertagespflegestelle gewahrt werden. Dies wird im
Einzelfall durch das Jugendamt bewilligt. Die Betreuungszeit ab der 46. Stunde wird gemaf Ab-
satz 5 nach den jeweils gultigen Satzen stundlich gewahrt. Dem Jugendamt sind entsprechende
Nachweise vorzulegen.

erstellt 01/2025
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(7) Die laufende Geldleistung wird bereits wahrend der Eingewdhnungsphase des Kindes auf
Grundlage des Betreuungsvertrages gewahrt. Die Eingewdhnung wird nach dem ,Berliner Mo-
dell“ oder einem anderen wissenschaftlich anerkannten Modell gestaltet.

(8) Bei einem Betreuungsbeginn bis zum 15. eines Monats besteht ein Anspruch auf die volle
monatliche Geldleistung, bei einem Betreuungsbeginn nach dem 15. des Monats wird die Halfte
der monatlichen Geldleistung bewilligt.

(9) Die laufende Geldleistung wird zum Ende des Monats eingestellt, in dem die Betreuung tat-
sachlich endet und das Kind die Kindertagespflegestelle nicht mehr besucht. In begriindeten
Ausnahmefallen kann die Einstellung zum Ende des Folgemonats erfolgen. Aus den privatrecht-
lich zwischen Erziehungsberechtigten und Kindertagespflegeperson im Betreuungsvertrag ver-
einbarten Kiindigungsfristen leitet sich kein Zahlungsanspruch eines belegten, nicht in Anspruch
genommenen Platzes gegentber dem Jugendamt ab, wenn eine Neubelegung zeitnah vorge-
nommen werden kann.

(10) Far Kinder mit Beeintrachtigung kdnnen zusatzlich zur Geldleistung auf Antrag der Erzie-
hungsberechtigten Leistungen der Eingliederungshilfe beim Landschaftsverband Rheinland
(LVR) beantragt werden. Antragstellungen kénnen mit den Fachberatungen des Jugendamtes
vorbereitet werden.

(11) Eine mobile Kooperationspartnerin oder ein Kooperationspartner erhalt die monatliche For-
derungsleistung fur funf Kinder und 45 Betreuungsstunden. Dariber hinaus erhalt sie monatlich
eine festgelegte Sachkostenpauschale gemaf Anlage Nr. 2. Absatz 2 und Absatz 3 Satz 2 gel-
ten entsprechend. Zusatzlich erstattet das Jugendamt die Kosten einer Berufshaftpflichtversi-
cherung.

(12) Eine Kooperationspartnerin oder ein Kooperationspartner, die/der in einem Stutzpunkt tatig
ist, erhalt die entsprechende monatliche Forderungs- und Sachleistung fir funf Kinder und 45
Betreuungsstunden und kann einen Antrag auf Zuschuss fir die Bereitstellung von Raumlichkei-
ten geman § 22 stellen. Absatz 2 und Absatz 3 Satz 2 gelten entsprechend. Daruber hinaus er-
stattet das Jugendamt die Kosten einer Berufshaftpflichtversicherung.

§ 19 Leistungen fur Unterstiitzungskrafte

(1) Beschaftigt eine Kindertagespflegeperson eine Unterstutzungskraft auf Minijob Basis, kann
fur die Dauer des Beschaftigungsverhaltnisses auf Antrag unter Vorlage eines Arbeitsvertrages
ein Zuschuss gewahrt werden. Der Zuschuss kann maximal in Hoéhe der aktuell glltigen Gering-
fugigkeitsgrenze einer geringfugig entlohnten Beschaftigung (Minijob) an die Kindertagespflege-
person gewahrt werden.

Nachgewiesene Kosten fir die gesetzliche Unfallversicherung (BGW) der geringfiigig Beschaf-
tigten werden erstattet.

(2) Verfugt die Unterstutzungskraft Gber eine Qualifizierung nach DJI-Curriculum oder QHB er-
halt sie bezogen auf die Vertretung die Forderungsleistung in Hohe des Satzes fiir Kindertages-
pflegepersonen gemal Anlage Nr. 1 dieser Satzung pro Kind und Stunde entsprechend vertrag-
lich vereinbarter Betreuungszeit.

(3) Vertritt eine Unterstitzungskraft ohne Qualifizierung im Krankheitsfall eine Kindertagespfle-
geperson, so erhalt sie auf Antrag nach Beendigung des Vertretungseinsatzes die Férderungs-
leistung in H6he von 70 % des Satzes fur Kindertagespflegepersonen gemaf Anlage Nr. 1 pro
Kind und Stunde entsprechend vertraglich vereinbarter Betreuungszeit.
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§ 20 Aus- und Fortbildung

(1) Sofern keine anderen Fordermittel zur Verfiigung stehen, werden die Kursgebuhren fiir die
nach § 21 Abs. 1 und 2 KiBiz NRW erforderlichen Qualifizierungskurse sowie fir eine An-
schlussqualifizierung QHB 160+ fur Kindertagespflegepersonen, die fir die Stadt Remscheid ta-
tig sind, auf Antrag vom Jugendamt erstattet. Voraussetzung ist, dass mindestens zwei Jahre
Remscheider Kinder in Kindertagespflege betreut werden.

(2) Unterstltzungskrafte konnen eine Férderung fir die QHB Qualifizierung erhalten.
(3) Die Kosten fur Veranstaltungen aus dem Fortbildungsprogramm fur Kindertagespflegeperso-

nen der Volkshochschule Remscheid werden vom Jugendamt Gbernommen.

§ 21 Betreuungsfreie Tage

(1) Fur die Hohe der Zahlung der laufenden Geldleistung sind 27 betreuungsfreie Tage der Kin-
dertagespflegeperson pro Kalenderjahr unschadlich, darin enthalten sind 2 Fortbildungs- / Kon-
zeptionstage. Die Geldleistung wird fir betreuungsfreie Tage unter der Voraussetzung gezahlt,
dass diese den Erziehungsberechtigten und dem Jugendamt bis zum Beginn des Kalenderjah-
res bekannt gegeben wurden. Nicht genommene betreuungsfreie Tage kénnen nicht auf das
Folgejahr Gbertragen werden. Heiligabend und Silvester gelten als Feiertage.

Der Anspruch auf 27 betreuungsfreie Tage gilt bei einer Betreuung von mindestens 5 Tagen pro
Woche. Bei weniger Betreuungstagen ergibt sich ein Anspruch auf betreuungsfreie Tage gemaf
der nachstehenden Tabelle.

Betreuungstage pro Woche
2 Tage 3 Tage 4 Tage 5 Tage
betreuungsfreie Tage 11 16 22 27

(2) Fur die Zahlung der laufenden Geldleistung sind 20 Krankheitstage der Kindertagespflege-
person pro Kalenderjahr bei einer Betreuung von mindestens 5 Tagen pro Woche unschadlich.
Bei weniger Betreuungstagen ergibt sich ein Anspruch auf vergltete Krankheitstage gemaR der
nachstehenden Tabelle.

Betreuungstage pro Woche
2 Tage 3 Tage 4 Tage 5 Tage
vergiitete Krankheitstage | 8 12 16 20

(3) Unterbrechungen der Betreuung, die durch das zu betreuende Kind oder dessen Erziehungs-
berechtigte bedingt sind, bleiben fir die Zahlung nach § 19 Absatz 5 bzw. Absatz 6 unbertck-
sichtigt, wenn sie einen zusammenhangenden Zeitraum von sechs Wochen nicht Gberschreiten.

(4) Werden die in den Absatzen 1 bis 3 definierten Ausfallzeiten Gberschritten, fuhrt dies zu einer
anteiligen Kiirzung der Férderungsleistungen. Ab der Uberschreitung erfolgt die Kiirzung um
1/30 pro Kalendertag. Berechnungsgrundlage sind die zu diesem Zeitpunkt bestehenden Be-
treuungsvertrage.

Kirzungen werden in der Regel nach Ablauf des Kalenderjahres riickwirkend festgestellt. Uber
die Hohe der Rickforderung ergeht ein gesonderter Bescheid.
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§ 22 Zuschuss fiir die Bereitstellung von Raumlichkeiten

(1) Bei ausschliel3lich fur die Kindertagespflege angemieteten, geeigneten Raumen kann auf An-
trag ein Zuschuss fir die Bereitstellung von Raumlichkeiten zur nachgewiesenen angemesse-
nen Nettokaltmiete bewilligt werden. Die Héhe des Zuschusses orientiert sich an dem jeweils ak-
tuellen Mietspiegel. Bezuschusst wird eine fir die Durchfiihrung der Kindertagespflege ange-
messene Flache. Voraussetzung der Férderung ist der Nachweis Uber die Beantragung der Nut-
zungsanderung der Raumlichkeiten bei der Bauaufsicht.

(2) Auf Antrag kdnnen bei Durchfuhrung der Kindertagespflege im eigenen Haushalt die Kosten
der Bereitstellung von angemessenen Raumlichkeiten gefordert werden. Der Zuschuss wird fir
maximal 12 gm pro betreutem Kind gewahrt, das zum Betreuungsbeginn seinen Wohnsitz in
Remscheid hat.

Die Hohe des Zuschusses orientiert sich an dem jeweils aktuellen Mietspiegel.

Teil lll Kinderbetreuungsperson

§ 23 Eignungsfeststellung und Erlaubniserteilung fur Kinderbetreuungspersonen

(1) Fur erganzende Kinderbetreuung im Haushalt der Erziehungsberechtigten im Sinne des § 3
beantragt die Kinderbetreuungsperson eine Erlaubnis beim Jugendamt. Die erganzende Betreu-
ung durch verwandte Personen des 1., 2. und 3. Grades sowie mit diesen oder einem der Erzie-
hungsberechtigten in Ehen oder ehedhnlichen Gemeinschaften lebenden Personen wird in der
Regel nicht durch das Jugendamt der Stadt Remscheid gefordert.

(2) Die Eignungsprifung zur Erlaubniserteilung erstreckt sich insbesondere auf folgende Anfor-
derungen.

Personliche Eignungskriterien:

* Motivation zur Auslibung der Tatigkeit
» Personlichkeit (u.a. Einflhlungsvermdgen, soziale Kompetenz)
» Sachkompetenz (u.a. Erziehungsmethoden, Erndhrung)

* Qualifikation (z.B. Erfahrung in der Betreuung von Kindern, Besuch von einschlagigen
Fortbildungen)

» Kooperationsbereitschaft mit den Erziehungsberechtigten und mit den Fachkraften des Ju-
gendamtes

+ Volljahrigkeit

Raumliche Voraussetzungen:

» die erganzende Betreuung durch eine Kinderbetreuungsperson muss grundsatzlich in den
Raumlichkeiten der Erziehungsberechtigten stattfinden. Die Durchfuhrung von Ausfligen
(z.B. Besuch von Spielplatzen) mit dem/den Betreuungskind/ern ist mit Einverstandniser-
klarung der Erziehungsberechtigten jederzeit moglich

+ die Kinderbetreuungsperson darf in den Betreuungsraumen nicht rauchen
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Formale und fachliche Voraussetzungen:

5.27

schriftliche Bestatigung der Erziehungsberechtigten, dass die Person fir die Betreuung
des Kindes gewlinscht wird und geeignet ist

erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis gemal §§ 30, 30a Abs. 1 Nr. 2a BZRG i.V.m.

§§ 43 Abs. 2, 72a SGB VIII ohne tatigkeitsauschlieRende Eintrage

Abschluss einer ,Verbindlichen Vereinbarung zur Sicherung des Kinderschutzes*® fur Kin-

derbetreuungspersonen im Haushalt der Erziehungsberechtigten

Freiwillige Selbsterklarung zum Freisein von Suchterkrankungen der Kinderbetreuungs-

person

arztliches Attest ohne tatigkeitsausschliefende Bedenken

Abfrage beim ASD und Pflegekinderdienst ohne tatigkeitsauschlieRenden Bedenken

bescheinigte Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs flir Sauglinge und Kleinkinder mit ei-
nem Stundenumfang von neun Unterrichtseinheiten, sofern das Betreuungskind unter

drei Jahren alt ist

(3) Die Erlaubnis gilt ausschlief3lich fiir die Betreuung des namentlich genannten Kindes in den
Raumen der Erziehungsberechtigten. Sie kann mit weiteren Einschrankungen oder Auflagen
versehen werden.

Hieraus ergibt sich keine Ableitung einer Pflegeerlaubnis gemaf § 43 SGB VIII.

(4) Wenn sich im Verlauf des Betreuungsverhaltnisses ein Anhaltspunkt ergibt, der die Eignung
der Kinderbetreuungsperson in Frage stellt, kann die Erlaubnis weiter eingeschrankt, mit Aufla-

gen versehen oder widerrufen werden.

§ 24 Aufwandsentschadigung fiir Kinderbetreuungspersonen

Betreuungsstunden pro
Woche (im Durchschnitt)

Aufwandsentschadigung

6-10

200,00 €

1-5

100,00 €

Nachgewiesene Kosten flr eine freiwillige Unfallversicherung bei der BGW werden erstattet.

§ 25 Inkrafttreten

Die Satzung tritt zum 01.01.2025 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung vom 02.06.2020 aulder Kraft.

erstellt 01/2025
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Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende Satzung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Es wird darauf hingewiesen, dass eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschrif-
ten der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen beim Zustandekommen dieser
Satzung nach Ablauf von sechs Monaten seit ihrer Bekanntmachung nicht mehr geltend ge-
macht werden kann, es sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde
nicht durchgefihrt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgeman bekannt gemacht worden,

c) der Oberbirgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniber der Stadt Remscheid vorher gertigt und da-
bei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel
ergibt.

Remscheid, den 16. Dezember 2024
gez. Mast-Weisz
Oberblrgermeister

erstellt 01/2025
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Anlage 1 zur Satzung liber die Durchfiihrung von Kindertagespflege

Geldleistung gemaR 8§18 Absatz 5

Geldleistung ab dem 01.01.2025 mit KiBiz Fortschreibungsrate
Orientierung Handreichung, Abgleich Gehalt Erzieher (TvoD SuE EG 8a Stufe 3, 2024)
Stundenzuordnung neu: Stundengenaue Abrechnung

5.27

Wochenstunden | Wochen | Std.-Satz Foér- | Férderungs- Std.-Satz | Sachleis- | Geldleis-
derungsleis- leistung Monat | Sachleis- | tung Mo- | tung Monat
tung tung nat gesamt

45 4,33 3,78 € 736,53 € 2,14 € 416,98 € | 1.153,51 €

44 4,33 3,78 € 720,17 € 214 € 407,71 € | 1.127,88 €

43 4,33 3,78 € 703,80 € 214 € 398,45 € | 1.102,24 €

42 4,33 3,78 € 687,43 € 2,14 € 389,18 € | 1.076,61 €

41 4,33 3,78 € 671,06 € 214 € 379,91 € | 1.050,98 €

40 4,33 3,78 € 654,70 € 2,14 € 370,65 € | 1.025,34 €

39 4,33 3,78 € 638,33 € 214 € 361,38 € | 999,71 €

38 4,33 3,78 € 621,96 € 2,14 € 352,12 € | 974,08 €

37 4,33 3,78 € 605,59 € 214 € 342,85€ | 948,44 €

36 4,33 3,78 € 589,23 € 214 € 333,58 € | 922,81 €

35 4,33 3,78 € 572,86 € 214 € 324,32 € | 897,18 €

34 4,33 3,78 € 556,49 € 214 € 315,05 € | 871,54 €

33 4,33 3,78 € 540,12 € 2,14 € 305,78 € | 845,91 €

32 4,33 3,78 € 523,76 € 214 € 296,52 € | 820,28 €

31 4,33 3,78 € 507,39 € 214 € 287,25 € | 794,64 €

30 4,33 3,78 € 491,02 € 2,14 € 277,99 € | 769,01 €

29 4,33 3,78 € 474,65 € 214 € 268,72 € | 743,37 €

28 4,33 3,78 € 458,29 € 2,14 € 259,45 € | 717,74 €

27 4,33 3,78 € 441,92 € 214 € 250,19 € | 692,11 €

26 4,33 3,78 € 425,55 € 2,14 € 240,92 € | 666,47 €

25 4,33 3,78 € 409,19 € 214 € 231,66 € | 640,84 €

24 4,33 3,78 € 392,82 € 214 € 222,39€ | 615,21 €

23 4,33 3,78 € 376,45 € 214 € 213,12 € | 589,57 €

22 4,33 3,78 € 360,08 € 214 € 203,86 € | 563,94 €

21 4,33 3,78 € 343,72 € 2,14 € 194,59 € | 538,31 €

20 4,33 3,78 € 327,35 € 214 € 185,32 € | 512,67 €

19 4,33 3,78 € 310,98 € 214 € 176,06 € | 487,04 €

18 4,33 3,78 € 294,61 € 214 € 166,79 € | 461,40 €

17 4,33 3,78 € 278,25 € 214 € 157,53 € | 435,77 €

16 4,33 3,78 € 261,88 € 2,14 € 148,26 € | 410,14 €

15 4,33 3,78 € 24551 € 214 € 138,99 € | 384,50 €

erstellt 01/2025
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Anlage 2 zur Satzungq uber die Durchfithrung von Kindertagespflege

Sachkostenpauschale fiir Kooperationspartner gemaf 818 Absatz 11

Berechnung flir das Kindergartenjahr 2024/2025:

Erhéhung Sachleistung gemaf § 37 KiBiz NRW (Steigerung um 9,65%): 0,18 €
0,18 € x 45 Std. x 4,33 Wochen/Monat = 35,07 € Steigerung

504,04 € (Pauschale Kiga-Jahr 2023/24) + 35,07 € = 539,11 € (Pauschale Kiga-Jahr 2024/25)

Berechnung fir den 01.01.2025:

Erhéhung Sachleistung geman § 37 KiBiz NRW (Steigerung um 9,65%) bzw. Neuberechnung
auf Grund neuer Satzung zum 01.01.2025: 0,14 €

0,14 € x 45 Std. x 4,33 Wochen/Monat = 27,28 € Steigerung

539,11 € (Pauschale Kiga-Jahr 2024/25) + 27,28 € = 566,39 € (Pauschale ab 01.01.2025)
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